附件1：
中国资产评估协会特约研究员管理办法
第一条 为加强资产评估行业的理论研究，调动行业内外的研究力量，集中行业的研究资源，提高行业的研究能力和水平。中国资产评估协会（以下简称中评协）建立特约研究员队伍，并制定本办法。
第二条  特约研究员来自相关政府部门、科研院校、资产评估机构等，采取申请和邀请两种方式。符合规定条件的，可成为特约高级研究员。
第三条  特约研究员应当具备以下条件：
   （一）有自愿加入中评协特约研究员队伍的意愿，愿意参加行业研究活动；
   （二）在资产评估及相关专业领域具有一定专业影响力；
（三）近五年在国家级刊物上发表专业论文5篇以上，或出版过评估相关领域专业著作，或承担过国家级、省部级、中评协研究课题，并通过相应验收；
（四） 具有良好的社会声誉和职业道德。
特约高级研究员除具备上述条件外，应当在社会、经济等相关领域具有较高的知名度和社会影响力。
第四条  特约研究员享有以下权利：
（一）优先参加中评协组织的有关专业课题和学术研究及其他行业研究活动；
（二）优先享用中评协内部研究资料及研究成果；
（三）优先推荐论文和研究成果在行业期刊杂志及行业研究报告中发表；
（四）根据研究需要优先向行业协会推荐相关专家；
（五）对行业研究工作的批评建议和监督权；
（六）中评协特约研究员的任期内冠名权。
特约高级研究员除具有上述第（一）至（五）项权利外，还可以优先参与资产评估行业的重要国际会议及重大活动，享受特殊津贴，并具有中评协特约高级研究员的任期内冠名权。
     第五条 特约研究员承担以下义务：
    （一）按要求参与行业研究活动，积极谏言献策；
    （二）维护资产评估行业的专业形象和合法权益；
    （三）积极承接专业课题研究及专家论证工作；
（四）维护中评协成果的知识产权，不得以个人名义对外发表其所承担的中评协研究课题或项目的相关成果；未经授权，个人不得以中评协名义开展研究活动；
（五）每年向中评协提供两篇以上（含两篇）学术论文，或参与一个以上（含一个）专业项目的研究。
特约高级研究员除应当履行上述义务外，还应当积极参与行业的重大会议或活动；发挥相关资源优势，扩大行业社会影响力。
第六条  特约研究员采取申请或邀请方式。采取申请方式的，须向中评协秘书处提交书面申请，经中评协专家组评审通过；采取邀请方式的，由中评协秘书处提名，经中评协专家组研究通过。特约研究员由中评协颁发聘书，聘期两年。
特约高级研究员由中评协秘书处提名，经中评协常务理事会审议通过。特约高级研究员由中评协颁发聘书，聘期三年。
第七条  特约研究员和特约高级研究员聘期届满后，可以续聘。如在聘期内未履行相应义务的，中评协有权解除双方的聘任关系，不再颁发新的聘书。解除聘任关系后，不得再以中评协特约研究员或特约高级研究员的名义从事相关活动。
第八条  中评协每年至少召开一次特约研究员专业会议，讨论行业研究的重点及研究项目。经三名以上（含三名）特约研究员提议，可以不定期召开专题研讨会议。
第九条  特约研究员和特约高级研究员按照参与中评协研究活动的工作量及中评协相关财务制度，由中评协支付专家顾问费，并进行年度考核。另外，特约高级研究员按照中评协财务制度每年享受一定的特殊津贴。
    第十条  特约研究员提供虚假资料，不履行规定义务，或发生严重违规行为，可予以除名。
第十一条  特约研究员和特约高级研究员由中评协统一管理，并做好相应的组织和服务工作。
第十二条  本办法自发布之日起施行，由中评协秘书处负责解释。
