
附件1：

首席评估师管理办法

（征求意见稿）

第一章  总则

第1条 为规范资产评估机构首席评估师的管理，明确首席评估师的权责和地位，发挥首席评估师在资产评估机构业务质量控制中的作用，促进资产评估行业健康发展，根据《资产评估机构审批和监督管理办法》的相关规定，制定本办法。
第2条 首席评估师是资产评估机构最高管理层在质量控制体系方面的代表，由最高管理层提名产生并直接对最高管理层负责。
第三条  资产评估机构应当建立首席评估师制度并按照本办法的规定设置首席评估师。
第四条  中国资产评估协会（以下简称中评协）负责证券期货相关业务评估资格的资产评估机构（以下简称证券资格评估机构）首席评估师的管理工作；省、自治区、直辖市、计划单列市资产评估协会（以下简称地方协会）负责本地区非证券资格评估机构首席评估师的管理工作。
第五条  资产评估机构最高管理层应当支持并保障首席评估师按照规定行使职权。

第二章
首席评估师的产生
第六条  首席评估师应当具备下列条件：

（一）持有注册资产评估师证书；
（二）为资产评估机构的股东（或合伙人）；

（三）取得注册资产评估师证书后，近三年连续专职从事资产评估业务。其中证券资格评估机构的首席评估师，近五年连续专职从事资产评估业务；
（四）成为首席评估师前五年内，未因评估执业行为受到行业自律惩戒或者行政处罚；

（五）熟悉国家相关的法律制度和资产评估准则，熟练掌握评估技术和质量监控的业务知识，具有较强的专业胜任能力，具备较高的专业影响力；
（六）具有良好的社会声誉和职业道德，热爱评估行业，积极为资产评估行业发展作贡献。
第七条  首席评估师由最高管理层提名产生。资产评估机构拟定人选后，应当向中评协或地方协会（以下统称评估协会）提出出具该人选近五年是否受到行业自律惩戒证明的书面申请。
第八条  评估协会应当自收到申请之日起5个工作日内，出具该人选近五年是否受到行业自律惩戒的证明文件。
第九条  资产评估机构应当在任命或聘任首席评估师之日起10个工作日内向评估协会备案，并提交下列材料：
（一）任命或聘任首席评估师的决议；

（二）首席评估师的注册资产评估师证书和居民身份证复印件；

（三）首席评估师简历；

（四）首席评估师近五年是否受到行业自律惩戒证明复印件；

（五）本机构首席评估师制度。

第三章
首席评估师的职责和权限

第十条  首席评估师负责本机构下列工作：

（一）确保机构内部质量控制体系的建立、实施和保持，监控质量控制体系的运行情况，向最高管理层报告并提出改进的建议和方案；

（二）组织制定机构内部的技术标准；
（三）组织对业务疑难问题或者争议事项进行最终处理；
（四）组织评估人员的业务培训；

（五）承办最高管理层交办的其他工作。
第十一条  首席评估师应当积极参与评估行业建设工作：
（一）积极参加评估协会举办的首席评估师专业培训和相关学术活动；

（二）积极参加评估协会组织的有关专业课题和学术研究；

（三）承接评估协会委托或安排的准则制订、培训教学、业务监管和专业咨询等各项工作任务；

（四）积极参加评估协会组织的其他相关活动。

第十二条  首席评估师享有以下权利:

（一）对违反质量控制体系的行为，有权制止或者纠正。制止或者纠正无效时，提请最高管理层处理；
（二）对具有较大争议的评估业务和评估报告具有一票否决权；

（三）优先参加评估协会举办的学术研究和相关学术活动；

（四）优先成为评估协会专家库成员；
（五）优先作为行业专业人才向其他相关部门推荐。
第十三条  资产评估机构业务人员的任用、晋升、调动、奖惩，应当事先征求首席评估师的意见。
第四章
首席评估师的管理

第十四条  首席评估师发生变更的，按照本办法有关规定办理。

第十五条  首席评估师有下列情形之一的，资产评估机构应当及时变更首席评估师：
（一）未能认真履行本办法规定的首席评估师职责的；

（二）因评估执业行为受到行业自律惩戒或行政处罚的；

（三）受到刑事处罚的；

（四）工作中出现重大失误，导致本机构出具的评估报告出现重大执业质量问题，且产生特别严重后果的；

（五）不符合本办法规定的首席评估师其他任职条件的。
第十六条  评估协会应当建立资产评估机构首席评估师档案。首席评估师档案主要记载首席评估师的任免情况、首席评估师的个人基本情况及行业贡献等。

第十七条  评估协会应当对首席评估师进行任职培训以及继续教育培训。
第十八条  评估协会对涉及评估报告执业质量的案件，可以对该机构首席评估师进行约谈。

第十九条  对违反本办法规定的资产评估机构及其首席评估师，评估协会应当对该机构提出整改建议。
第五章  附则

第二十条  本办法自*年*月*日起施行。
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