
附件12
行业贡献计分标准（中评协部分）

	事项
	得分标准

	受到中国资产评估协会表彰
	表彰1次记2分（以记入诚信档案为准）。其中，在新业务报备、案例评奖等工作中获奖的机构记5-20分，在新业务报备、案例评奖等工作中获奖的个人记2-10分。

	担任中国资产评估协会理事或中评协各专业委员会委员、副主任、主任
	理事、委员1人记2分，副主任1人记3分，主任1人记5分。

	担任中评协通讯员、外事联络员并发挥作用
	1人记1分 

	参加中国资产评估协会组织的行业检查
	一般人员每1天记1分

组长或负责人在一般人员基础上增加50%

	参加中国资产评估协会组织的专案调查、专家论证及执业责任鉴定（依据原始记录）
	每人每案记10分

	参加中国资产评估协会组织的培训授课(依据培训通知)
	每4课时记2分

	参加执业准则或专家提示制订（依据原始记录）
	参与执业准则制定的，主持起草1人记20分，参与起草1人记10分；参与专家提示制定的，主持起草1人记15分，参与起草1人记8分。

	参加资产评估课题研究（依据原始记录）
	课题负责人1人记20分，课题组成员1人记10分（以中评协确定的课题组人员名单为准）。

	参加资产评估考试教材、命题的编写工作（依据原始记录）
	主编1人记20分，参与编写1人记10分，参与审定1人记5分。

	参与中国资产评估协会业务讨论（依据会议通知或原始记录）
	2天记1分。参加课题、准则等评审类业务讨论的专家每人1天记1分。

	由中评协推荐，担任相关部门、单位资产评估专家并发挥积极作用。
	1人次记2分

	参加中国资产评估协会认定的对行业有重大影响的事项(各部门提供并经协会秘书班子认定)
	根据工作量和工作难度1项记1-5分
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