
 
 

 
 

国际评估准则理事会（IVSC）招聘广告 
 
你是否是一位对制定全球标准和推动评估行业卓越发展充满激情的评估专家？国际评估准则理

事会（IVSC）正在寻求其三个技术准则委员会委员的职位申请：有形资产委员会（Tangible 

Assets Board）、企业价值委员会（Business Valuation Board）和金融工具委员会（Financial 

Instruments Board）。 

 

 委任开始日期：2024 年 4月（初始任期为 3 年） 

 申请截止日期：2023 年 12 月 18 日 

 

我们的技术准则委员会是发展和推广国际评估准则（IVS）的核心，该准则被超过100个国家的

专业人士使用。加入我们，你将在塑造评估行业未来发展方面发挥关键作用。 

 

IVSC目前设有1个准则审核委员会（Standards Review Boards）和3个准则技术委员会，分别负

责有形资产、企业价值和金融工具（统称IVSC准则委员会）的工作。 

 

由于部分委员会现任委员任期即将结束，IVSC正在寻找评估专家加入以下委员会： 

1. 企业价值委员会—2 名，在企业价值和无形资产领域具有强大专业知识储备的人才，最好

具备对 ESG 问题的理解。为加强委员会的技能和多样性，我们更倾向于合格的评估服务

终端用户，或者来自中国、非洲或拉丁美洲等地区的评估师。特别欢迎对初创企业、复杂

资本结构和基础设施企业有所了解的专家。 

2. 有形资产委员会—2 名，在有形资产领域具有强大专业知识储备的人才，最好具备对 ESG

问题的理解。为加强委员会的技能和多样性，我们更倾向于在发达市场具有商业房地产经

验，以及来自东南亚视角的类似经验。 

3. 金融工具委员会—2 名，在金融工具领域具有强大专业知识储备的人才，最好具备对 ESG

问题的理解。欢迎学术界人士以及评估服务提供商、资产管理公司、银行、私募股权/对冲

基金、保险公司、监管机构或评估专业组织的代表。 

我们正在寻找具备适当技能和专业知识的委员会委员，以帮助完成工作任务并在国际评估准则

的高质量制定以及实现所需的参与方面发挥关键领导作用。这些职位将从2024年第二季度开始

生效。 

注意：上述委员会开展工作时的语言为英语。 

 


